21 stycznia 2026

Ogloszenie o naborze na stanowisko pracownika socjalnego

Dyrektor
Centrum Ushug Spotecznych w Wojcieszkowie
poszukuje kandydatéw do pracy na stanowisko:

Pracownika socjalnego
I. Wymagania

Posiadanie kwalifikacji zgodnych z art. 116 oraz art. 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z pdézn. zm.).

Zgodnie z art. 116 ust. 1. ustawy o pomocy spotecznej Pracownikiem socjalnym moze by¢
0soba, ktora spetnia co najmniej jeden z nizej wymienionych warunkéw:

1) posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych;

2) ukonczyta studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej;

3) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym z kierunkow:

pedagogika,
pedagogika specjalna
politologia,

polityka spoteczna,
psychologia,
socjologia,

nauki o rodzinie;
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4) ukonczyta studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni


https://cus.wojcieszkow.pl/ogloszenie-o-naborze-na-stanowisko-pracownika-socjalnego/

realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim
ukonczeniu studiow na jednym z kierunkéw, o ktdrych mowa w pkt 3.

Zgodnie z art. 156 ustawy o pomocy spoteczne;j:

1. Osoby, ktére przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy byty zatrudnione na stanowisku
pracownika socjalnego na podstawie dotychczasowych przepisow, zachowuja uprawnienia do
wykonywania zawodu.

1a. Osoby, ktore przed dniem 1 maja 2004 r. ukonczyly studia wyzsze na kierunkach: pedagogika,
psychologia, politologia, politologia i nauki spoteczne lub socjologia, moga wykonywac¢ zawdd
pracownika socjalnego.

2. Osoby kierujace placéwkami opiekunczo-wychowawczymi i o§rodkami adopcyjno-opiekunczymi
powinny ukonczy¢ specjalizacje nie p6zniej niz do konca 2005 r.; osobom tym zalicza sie staz
pracy w placowkach opiekunczo-wychowawczych i osrodkach adopcyjno-opiekunczych.

Dodatkowo wymagane: posiadanie prawa jazdy kat. B.

I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

» Prowadzenie pracy socjalnej w celu wspomagania 0s6b i rodzin wymagajacych pomocy w
osiggnieciu peiej aktywnosci spoteczne;j.

» Dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powoduja zapotrzebowanie na swiadczenia z
pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen.

 Udzielanie informacji, wskazoéwek i pomocy w zakresie rozwiazywania spraw zyciowych
osobom, ktére dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwiazywac problemy bedace
przyczyna trudnej sytuacji zyciowej, skuteczne postugiwanie sie przepisami prawa w realizacji
tych zadan.

e Pomoc w uzyskaniu dla oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania problemoéw i udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje
panstwowe, samorzadowe i organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomoc.

e Udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j.

e Ustalanie i organizowanie w powigzaniu z organizacjami spotecznymi i instytucjami
dziatalnosci socjalnej zmierzajacej do poprawy sytuacji oséb, rodzin i grup wymagajacych
pomocy.

e Pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych oséb, rodzin grup i srodowisk spotecznych.

o Wspolpraca i wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
patologii i skutkdw negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie skutkéw ubostwa.

e Inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudna sytuacje zyciowa oraz
inspirowanie powotania instytucji Swiadczacych ustugi stuzace poprawie sytuacji takich oséb i
rodzin.

e Podejmowanie dziatan majacych na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie jak tez
minimalizowanie skutkéw przemocy.

e Opracowanie programow i projektéw z obszaru swojego dzialania wynikajacych ze strategii
rozwigzywania problemow spotecznych, z uwzglednieniem pozyskiwania dofinansowania ze
srodkow funduszy europejskich oraz realizowanie programow rzadowych z tego zakresu.

» Wspdluczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych i
lokalnych programoéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.



e Wspotpraca z Gldéwnym ksiegowym w zakresie: Naleznosci za swiadczone ustugi opiekuncze,
Nienaleznie pobranych swiadczen z pomocy spolecznej, Planowania sSrodkow na wyplaty
zasitkow z pomocy spotecznej, Terminowe informowanie ksiegowej o koniecznosci zgtoszenia
lub wyrejestrowania swiadczeniobiorcéw z ubezpieczenia zdrowotnego i ubezpieczenia
spotecznego.

» Wspolprace z placowkami stuzby zdrowia, placéwkami oswiaty, pedagogiem szkolnym, innymi
jednostkami pomocy spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
kuratorami sadowymi i spotecznymi, Powiatowym Zespotem d/s Orzekania o
Niepelosprawnosci, policja i organizacjami pozarzadowymi w zakresie niezbednym do
realizacji zadan.

e Prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wytycznymi oraz
zaleceniami Dyrektora Centrum.

e Opracowywanie planu potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;j.

o Kompletowanie i przesylanie wnioskéw o umieszczenie podopiecznych w Domach Pomocy
Spoteczne;.

e Sporzadzanie list wyptat swiadczen z pomocy spotecznej.

» Przygotowywanie projektow decyzji, postanowien oraz wszelkich innych pism w zakresie
Swiadczen z pomocy spoteczne;j.

e Biezaca aktualizacja wiedzy, zaznajamianie sie z obowiazujacymi przepisami prawa
dotyczacymi czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy.

e Wprowadzanie danych do systemu komputerowego swiadczeniobiorcéw.

e Prowadzenie teczek rzeczowych swiadczeniobiorcéw korzystajacych z pomocy Centrum.

II1. Warunki zatrudnienia:

Zatrudnienie na pelny etat, na podstawie umowy o prace na okres probny, z mozliwoscia
przedluzenia umowy na czas nieokreslony.

Osoby zainteresowane proszone sa o kontakt osobisty w
Centrum Ushug Spolecznych w Wojcieszkowie, ul.
Koscielna 44, 21-411 Wojcieszkow lub pod nr tel. 25
7554334

Justyna Banasiewicz
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Dyrektor
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